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1 Forord 

 
 



2 Indledning 

3 Fælles regler og retningslinjer for merkantile akademiud-
dannelser 

3.1.Uddannelsernes formål og omfang  



3.2.Uddannelsernes opbygning 

• 
• 
• 

3.2.1. Akademiuddannelse som profilforløb 

• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 



3.2.2. Akademiuddannelse uden profilforløb  

3.2.3. Merkonomuddannelse 



3.2.4.  Akademiuddannelse som fleksibel efter- og videreuddannelse 
 

3.3.Dimittendernes titel 

3.4.Adgangsbetingelser 

 
 
 
 



3.5.Indledende kurser  
 

3.6.Undervisnings- og arbejdsformer 



3.7.Eksamen og bedømmelse 

• 

• 

• 

3.8.Kvalitetssikring  

4 Akademiuddannelse i Økonomi- og ressourcestyring   



4.1 Formål 
 

 

4.2 Struktur 

• 
• 
• 

 
 
 



4.3 Beskrivelse af obligatoriske fagmoduler 

 
Erhvervsøkonomi 

 
 
 
Formål 

Mål 

• 
• 

• 

• 
• 
• 

• 
• 
• 



Indhold og omfang 

 
1. Virksomhedsanalyse 

• 
• 
• 
• 
• 



2. Investering og finansiering 

3. Økonomistyring 

4. Inddragelse af studie- og fagrelevant praksis 



Økonomistyring 

 

 
Formål 

Mål 

• 

• 
• 

• 
• 

• 
• 
• 
• 
• 

 
 
Indhold og omfang  

 
 
 
 
 
 
 
 



1. Økonomistyring 

2. Aktivitetsstyring 

3. Kapacitetsplanlægning 

4. Investering 

 



 

5. Finansiering 

6. Budgettering 



7. Cost/benefit analyser 

 
 
8. Studie- og fagrelevant inddragelse af praksis 

4.4 Specialeforløb 
 
Specialeforløb 

 
Formål 

Omfang 

Former for specialeforløb 



 
 

Mål 

• 

• 

• 
• 

• 
 
Eksamen 

 



 
4.5 Afgangsprojekt 

Afgangsprojekt 

 
Formål 

 
Omfang

Form

Mål  

• 
• 
• 
• 
• 

Eksamen 



5 Overgangsordninger og merit   

Beståede merkonom-/teknonomfag Giver fritagelse for 



Fritagelse for ”gamle” merkonom- og teknonomfag 

Der kan uanset tidligere uddannelser ikke gives fritagelse for Specialeforløb og Afgangspro-
jekt. 
 

Merit til HD  



Bilag 1  
 

Oversigt over Love og bekendtgørelser 

• 

• 

• 

• 

• ,

• 

• 



Bilag 2 
Oversigt over Fagmoduler inden for det merkantile område 

Finansiel rådgivning: 
 
 
 
 

Informationsteknologi: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

International handel og markedsføring: 
 
 
 

International transport og logistik: 
 
 
 

Kommunikation og formidling:  
 
 
 
 
 

Ledelse: 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Økonomi- og ressourcestyring: 
 
 
 
 
 

Retail: 
 
 
 
 



Bilag 3 

Oversigt over Indledende kurser til det merkantile fagområde 

• 
• 
• 
• 
• 


